
 

 

            

 

   

 

                 

令和７年度を振り返って 

                        校長 田谷 至克 

桜の便りが待ち遠しい季節となりましたが、保護者・地域の皆様におかれましては、ますますご健勝のこ

ことお慶び申し上げます。また、本校の教育活動に対しご理解・ご支援を賜りまして心より感謝いたします。 

この１年、保護者の皆様におかれましては、保護者会や三者面談、運動会や学習成果発表会、公開授業等々

の折りには、多くの方々に学校へお越しいただくとともに、PTA活動にもご協力くださいまして、誠にありが

とうございました。 

地域の皆様におかれましては、「令和７年度大田区子どもガーデンパーティー」や「第 18 回田園調布グリ

ーンフェスタ」、地域防災活動等々、こどもたちがボランティアとして活動する機会をいただきました。また、

職場体験についても積極的にこどもたちを受け入れていただき、深く感謝申し上げます。今後とも、ご指導・

ご助言をよろしくお願いいたします。 

 

さて、本年度の学校経営方針の中で、次の３点について一層の推進・充実を図ることを重点課題とすること

としましたが、達成状況や進捗状況についてご報告申し上げます。 

１ 「自分の考えをもつ」→「様々な考えを聞く」「議論する」→「自分の考えを再構築する」という授業

展開を工夫するとともに、タブレット端末等の活用を一層促進し、生徒がポイントを押さえたまとめの仕

方や相手に分かりやすく伝える発表力を身に付けられるよう授業研究を進めていく。 

 12 月に実施した学校評価（生徒用）の質問項目「自ら考え判断する力や、他者と協力する力が身につい

た」の肯定的回答は 90%でした。様々な課題に対して生徒一人一人が主体的に考え、小グループで話し合

い、学級全体で発表する姿がとても顕著でした。その際、「まなびポケット」のオクリンクプラスを活用し

て意見を出し合い、考えをまとめたり、共有化したりする場面が増えました 

２ 生徒会・委員会活動や学校行事の一層の推進・充実を図ることで、生徒一人一人の自己肯定感・有用感 

を高める。 

  12 月に実施した学校評価（保護者用）の質問項目「運動会や学習成果発表会等の学校行事、修学旅行や

移動教室等の宿泊行事、社会科見学等校外学習を通して自己肯定感・自己有用感を高めていた。」に対する

肯定的回答は 95%でしたが、生徒は 85%とやや乖離はありましたが、概ね良好でした。こどもたちは自らが

考えたスローガンのもと、仲間と協力し合いながら、笑顔で楽しく各行事に参加していたと思います。心も

体もたくましく成長しました。 

３ 地域の特色を生かしたコミュニティ・スクールへの準備を進めていく。 

大田区では、学校と地域住民等が手を合わせてこどもたちのより良い環境づくりに取り組み、「地域とと

もにある学校」を目指すための仕組みとしてコミュニティ・スクール（学校運営協議会制度）を推進してい

ます。令和８年度末までに大田区内全校で導入することとなっています。 

そこで、地域教育連絡協議会や学校支援地域本部の皆様、大田区の教育地域力推進担当とも検討を重ね

た結果、本校では令和８年４月１日からコミュニティ・スクールを導入することにしました。そのため、

これまで長きに渡って学校を支えてくださった「地域教育連絡協議会」を発展的解消とし、新たに「学校運

営協議会」を設置します。その組織や活動内容など詳細につきましては、新年度に発表いたします。 

 

結びとなりましたが、保護者の皆様におかれましては、年末のお忙しい中、学校評価へのご協力を賜りまし 

てありがとうございました。肯定的回答のポイントが低かった項目については、真摯に受け止め、次年度の学

校改善に生かして参ります。 

 なお、学校評価の集計結果及び考察については、地域教育連絡協議会委員の皆様による学校関係者評価が

まとまり次第、学校ホームページ上に掲載する予定です。 
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＜第 77回卒業式＞ 
 いよいよ３月 19日（木）には、卒業式を迎えます。本年度は 52名の生徒が 

本校を巣立っていきます。 

 今年の３年生全体の雰囲気は、「穏やかで、優しく、仲がよい」という印象です。 

 １月末の校内作品展で３年生の自画像「今を生きる私へ ～中学３年生のわたし～」を見て、 

とても感動しました。作品タイトルには「２人の自分」「不安」「可能性と矛盾」「陽と陰の 15歳」

など、受験や将来への不安や悩みを抱えた暗い自分、逆に、将来の夢や希望に満ち溢れた明る

い自分とが交錯した複雑な気持ちを背景画や色彩などを工夫して上手に描いていました。 

 自分を冷静に見つめることができる３年生、自分の弱さを感じ取ることができる３年生、そ

れでも前を向いて歩こうとしている３年生。中学校生活は、決して順風満帆な３年間ではなか

ったのでしょう。それでも、苦しい日々を乗り越え、優しい心のもち主に成長してくれたこと

を校長として誇りに思います。皆さんをこれまで支え、見守ってくださったご家族をはじめ多

くの方々への感謝の気持ちを忘れずに、これからの人生を歩んでほしいと願っています。 

 ３年生及び３年生保護者の皆様、卒業、おめでとうございます！ 
 

＜令和７年度修了式＞ 
３月 25日（水）は、修了式です。 

１年生は、学習に取り組む姿勢がとても前向きになってきました。生徒相互での活発な話し

合い活動や協働的な学習を通して、コミュニケーション力が一層身に付いてきたように感じま

す。特に、英語科授業でのスピーチは堂々としていて発音もきれいでした。また、この１年間、

学習者用タブレットの活用率が高かったです。 

２年生は、個性豊かでパワーのある生徒集団だなと思います。教職員へも大きな声で、率先し

てあいさつをしてくれました。２月の社会科見学（鎌倉）に向けての事前学習では、各自が神社

仏閣などについて詳しく調べて、それを冊子にまとめてくれました。当日の鎌倉での班別行動

はチームワークが素晴らしく、公共のマナーや時間をしっかりと守れました。いよいよ４月か

らは最高学年ですが、持ち前の行動力・実行力を大いに発揮してしてほしいと感じます。 

各ご家庭でも、ぜひ、お子様の成長や頑張りを褒めてあげていただくと幸いです。 

 １年生・２年生及び保護者の皆様、進級、おめでとうございます！ 
  

＜東京都公立学校教員異動及び離任式について＞ 
 東京都公立学校教員異動に係るプレスリリースが早くなったことから、修了式までに、関係

教員が周知されることとなりました。 

つきましては、本年度から離任式を修了式の日（３月 25日）に実施します。当日は、校長か

ら口頭により生徒には伝え、転出及び退職する教職員からは生徒へのメッセージをいただく予

定です。 

 なお、転出及び退職、転入及び新規採用等に係る教職員については、新年度の始業式や入学

式、保護者会や学校だより等を通じて、保護者・地域の皆様にご案内申し上げます。 
 

＜春季休業について＞ 
 ３月 26日（木）から４月５日（日）までの春季休業期間中の過ごし方については学校におい

て指導いたしますが、各ご家庭でも進学・進級に向けてこどもたちが新たな目標や計画をしっ

かりと立てられるようサポートをお願いいたします。また、いじめや暴力、トラブル等でお子

様が不安や悩みを抱えていないかどうか、丁寧な観察や積極的な対話等をよろしくお願いいた

します。 

○４月６日（月）・・・始業式・着任式 

○４月７日（火）・・・入学式 

 


