
令和６年度保護者会資料



大田区基本構想 おおた教育ビジョン

心やすらぎ 未来
へ

はばたく 笑顔の
まち 大田区

誰一人取り残さず、
子供の可能性を最大限に

引き出します

持続可能な社会を

創り出すグローバル
人材を育成します

笑顔とあたたかさあ
ふれる未来を創り出
す力を育てます

すべての国民が未来を
担うこどもを育て、と
もに学び続けます



どんな家族の色の花を咲かせたいですか。



一番大切のものは？
どんな人生を送りたいですか？



令和６年度保護者会

•「みんなを幸せにする学校」を目指します。

•そのためには、校長自身が元気で、前向きでな
ければならないと思っています。

•いつも機嫌がよく、笑顔でニコニコしていること
を心掛けたいと思っています。

•そして、幸せを周りに広げていきたいと考えてい
ます。



松仙小学校だより 考え方の一例

○刺激⇒⇒反応

○刺激⇒一時停止⇒反応

○未来⇒選択⇒未来



脳の様子



7つの習慣の木 大谷選手の曼陀羅シート



「７つの習慣」をご家庭でも



令和４年度の保護者会

７つの習慣について
• 「第１の習慣」 自分が自分自身のリーダーになる。

• 「第２の習慣」 ゴールを決めてから始める。

• 「第３の習慣」 最優先事項を優先する。

• 「第４の習慣」 Win-Winを考える。みんながハッピー。

• 「第５の習慣」 相手を理解してから理解される。

• 「第６の習慣」 １＋１＝２ではなく、シナジーを生み出す。みんなで考
えたほうがうまくいく。

・「第７の習慣」 自分を磨く。学び続ける。



令和３年度の保護者会では

•食事の重要性について

教員になって、一貫して言い続けてきたことは、食の大切さです。人
間の細胞を作っているのは、口から入れる食べ物です。人としての土
台を作っているのは、今です。人生においての（心・身体・学力）土台
作りの一番大切な時期です。

農林水産省の調査によると、朝食を毎日食べると答えた約８０％の
人が、希望の会社や大学に入ったというデータがあるそうです。



理想的な朝ごはん

•やはり和食
• ごはん、具だくさんの味噌汁（豚汁みたい）、サラダ（レタス、トマト、
ゆで卵）、納豆など

肉や魚に入っている「タンパク質」、バターやサラダ油などの「脂質」、

野菜や果物に入っている「ビタミン」「ミネラル」など、すべての栄養素
が重要である。

・ご家庭でも、給食においても、好き嫌いしないで、嫌いなものでも一
口食べるなどチャレンジしてほしいと思います。

まずは、心と身体と頭の健康を目指しましょう。



家庭との連携

•上履き、白衣、テーブルクロス、体育着、筆箱の中身、書道の道具
などの準備を一緒にお願いします。

•大人になってから、財布や携帯、ハンカチ、ティッシュ、大事なプレゼ
ン資料を忘れたら大変です。

•自宅でも宿題や自学習をする習慣を付けてほしいと思います。

•学校の様子をお子さんの目を見て、うなずきながら真剣に聞いてくだ
さい。（ウメライス）



令和５年度の保護者会

• ホップ・ステップ・ジャンプの年

• 「魔法の座り方」の継続

•ハンドサインの継続

•７つの習慣の家庭への浸透



学校と家庭の連携強化
〇安定した環境で育てば、自信を持つことができる。

〇認められて育てば、目標を持つことができる。

〇自分を受け入れてくれる環境で育てば、愛すること
を学ぶ。

〇賞賛されて育てば、自分を好きになることを学ぶ。

〇親切で優しさにあふれた環境で育てば、この世は
素晴らしいところであると学ぶ。



おおたランニングフェステバル



どんな人生を送りたいですか。



ご清聴ありがとうございました。


