
 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度 大田区立貝塚中学校経営計画 

   校長 

１ 学校の教育目標 

   人権尊重の精神と国際人としての資質・能力を身に付け、心豊かで生きる力をもった生徒を育成するため、

次の目標を掲げる。 

     〇進んで学び、広い視野をもった人間を育てる。 

     〇思いやりがあり、責任を重んじる人間を育てる。 

     〇健康で明るく、たくましい人間を育てる。 

２ 目指す学校像 

〇生徒にとっても、教職員にとっても、今日が楽しく、明日が待ち遠しい学校 

〇あいさつがしっかりとできる生徒・清潔感のあるきれいな学校 

〇生徒の美しい歌声が響く学校 

３ 目指す生徒像 

（１）賢い人・正しい目をもった生徒     （３）優しい人・思いやりの心をもった生徒 

（２）意志の強い人・聴く耳をもった生徒   （４）何事にも感謝の気持ちを忘れない生徒 

４ 学校経営目標（重点目標） 

 （１）中期的目標 

① 自分の学校を誇りと思える学校づくりをめざし、生活指導の充実と部活動の活性化を図る。 

② 落ち着いた学習環境作りに努め、基礎学力を向上させる。 

③ 自己実現を目指した体験的活動を重視し、キャリア教育の推進をはかる。 

④ 「文武両道」に「道徳」を加え、「文武徳三道」を目指す。 

（２）今年度の目標 

     ① 生活指導の充実 …「あ・じ・み」（あいさつ・時間・身だしなみ）と「し・ぬ・な」（死んでは 

いけない・盗んではいけない・投げてはいけない）の徹底をはかる。 

② 学習指導の充実 

③ 教員の資質と指導力の向上 

④ 小中一貫教育の推進 

⑤ 安全・防犯教育の充実 

（３）その他 

・「体育祭」「若木祭（合唱・舞台発表）」に自主的かつ意欲的に参加する姿勢をもたせる。 

・「歌声の響く学校」にするために、合唱コンクール以外の行事や集会でも合唱の機会を作り、生徒自らが

「歌いたい」という気持ちを持つように環境を整えていく。 

 ・生徒会活動の活性化と、生徒のボランティア精神を培う活動を推進する。 

 ・いじめ・不登校・虐待の早期発見、早期対応のため、教育相談の手法(受容、傾聴、生活指導部会、事例

検討会、スクールカウンセラー)を生かして相談活動に取り組む。･ 

を図るとともに、地域・保護者との連携を密にして地域の学校としての地位を築く。 

・６月と１１月に行われる「大田区安全安心月間」のメンタルヘルスチェックやハイパーＱＵを活用し、生

徒面談を実施、いじめや悩みについての早期発見・相談を行う。 

・週休日の授業参観や学校公開週間を設定し、地域・保護者に積極的に学校を公開し、学校の教育活動への

地域・保護者の理解や参画を推進する。 

   大田区立貝塚中学校     令和５年５月１１日発行  

 

学校だより 
４・５月合併号 



   ・特別支援教育委員会を設置し、特別支援コーディネーターを中心に各学年で、個別指導計画を作成し、ス

クールカウンセラーと連携しながら特別支援教育を推進する。 

  ・各行事の取り組みを通して、生徒に愛校心をもたせ、生徒・教職員・保護者・卒業生・地域が一体となっ 

て本校を支えていく体制を確立する。 

 

 

令和５年度学校組織  

１ 学校規模   １５学級（１年６学級、２年４学級、３年５学級） 

 

２ 教職員数   校長１  副校長１  教員２３  養護教諭１  事務１  学校栄養職員１ 

副校長ｱｼｽﾀﾝﾄ１ 事務補助１ 読書学習司書１ 部活動指導員１ 時間講師７ 

教員支援員１ 特別支援教室ｱｼｽﾀﾝﾄ１ スクールカウンセラー３ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個人情報のため、 

公開できません。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個人情報のため、 

公開できません。 



 

 

「落ち着きがないから、授業中にちゃんと座っていられる 

かな…。」、「自分の気持ちをコントロールしたり発信したり 

するのが苦手なのよね・・・。」、「文字を読むのが苦手みたい 

だから、授業についていけるか心配だな…。」このようなお子 

さんの成長や発達が気になったら、学校にご相談ください。 

東京都では「特別支援教室」の制度を導入し、支援の体制を 

整えています。大田区では特別支援教室を「サポートルーム」と 

呼んでいます。特別支援教室（サポートルーム）の制度とは、 

通常の学級に在籍し、一部特別な指導を必要とする生徒が、在籍 

学級における学習上又は生活上の困難さの改善・克服を図るため、 

一部の時間、校内の別の教室で指導を受けられる制度です。生徒の 

一人一人の発達段階に応じた指導目標を設定して、授業（自立活動） 

を行います。本校では、月・火曜日に開室しています。よろしく 

お願いいたします。 

貝塚中学校特別支援教室専門員 

（ＳＲアシスタント） 

 

 

 

暖かい日差しの中、令和５年度がスタート致しました。新しい 

学年、新しいクラスの発表に一喜一憂しながらも、翌日の入学式

に向けて校舎内や体育館の会場準備を熱心に取り組んでくれてい

ました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 小雨の降る中、第６３回入学式が執り行われました。新しい 

制服に身を包み、期待と不安の入り交じった様子が多く見られ 

ました。これから始まる中学校生活での活躍が楽しみです。 

 

 

 

 

 

1 月
全校朝礼
尿検査１次

2 火
身体測定　尿検査１次予備日　⑤⑥カット
評価評定説明会　部活動保護者会

3 水 憲法記念日

4 木 みどりの日

5 金 こどもの日

6 土

7 日

8 月

9 火 前期専門委員会②

10 水
耳鼻科検診
区教研総会

11 木

12 金
運営委員会②
眼科健診

13 土 土曜補習②

14 日

15 月
生徒会朝礼
３年都学力向上調査始

16 火 避難訓練②

17 水 職員会議

18 木
歯科検診（２，３年）
生徒総会

19 金 尿検査２次

20 土

21 日

22 月
学年朝礼　尿検査２次
体育祭練習始

23 火

24 水 研修会④

25 木

26 金
第１回英検　内科検診（３年）
３年都学力向上調査終

27 土

28 日

29 月
全校朝礼
２年都学力向上調査始

30 火
体育祭予行①～④
職員打ち合わせ　⑥カット

31 水 体育祭予行予備日

日 曜 月　予　定

始業式 


