
洗小指導ベース 

令和４年度 

わかる・できる授業づくりに向けた洗足池小学校取組 
 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

研修記録、まとめ 

・ＰＣによる進行管理 

・研修成果と課題の共有 

成績管理（通知表） 

 評価結果の推移 

 Ｃ4thの活用 

教育課程の編成 

学習指導要領の理念 

年間指導計画 他 

保護者アンケート 

児童の学習・生活に関する調査 

 １０月／生活課題の解決 

指導法の改良 

授業力の向上 

個別の対応 

放課後算数クラブ 

土曜算数クラブ 

各種 学力に関する調査・結果分析 
４月／大田区学力効果測定 ４５６年 

７月／「学習カルテ」の活用 

校内研修システム 

授業力を高める研修の位置付け 

検
証 

算数ステップ学習 

「チェックシート」の活用（保護者の確認） 

 

プランの実効性を高める校長の方略 

■校内研究・校内研修の充実 
① 「国際社会に貢献できる力を育成する教育活動」の推進 
② 総合的な学習の時間を中核に置いた「カリキュラム・マネジメント」の推進 
③ 校内研修 国際理解教育（総合的な学習の時間・外国語活動・外国語科の授業を中心に） 
④ 大田区研究推進校 令和５年度発表 
 

  

漢字検定（区） 

 ９月・２月 

個人研修【ＯＪＴ研修】 

・メンタリングシステムでの研修 

校内研究 
「未来社会を創造的に生きる子どもの育

成」～「未来創造プログラム」作成の

ためのカリキュラムマネジメントを通

して～ 

・研究授業(低中高、５組・年間４回) 

・総合的な学習の時間、生活科を中

心とした資質・能力の育成 

・地域や保護者との連携 

・東工大留学生との年間を通しての

交流 

全教科の指導ベースの改定 

学力実態の分析・考察 

指導における重点化 

授業改善プラン 

東京ベーシック

ドリル 

診断テストによ

る学習課題の把

握と改善 

ＲＰＤＣＡのサイクルで 

授業改善を図る。 

研修授業 
・メンティー年１回の研修授

業。すべて公開。ＰＤＣＡ

授業改善。 


